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El presente documento se entiende firmado electrénicamente una vez aprobado por el
ordenador del gasto, a través del Sistema Electrénico para la Contratacién Publica - SECOP

Elaboré Brayan Serpa — Abogado Contratista.

Reviso Maria Fanny Clavijo Gémez — Contratista.

Reviso Cecilia Velasco - Abogada contratista.

Aprobé Jaime Alberto Ortiz Pefia - secretario de Desarrollo Social.
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